
2eme Chapitre de sciences sociales :
Comment expliquer l’engagement politique dans les sociétés démocratiques ?
I)Le vote n’est pas la seule forme d'engagement politique

Engagement politique : Participation à une activité ayant un caractère politique
(activité tournée vers le pouvoir politique)

L'engagement politique prend des formes variées :
Vote et activité au sein des partis : Participation conventionnelle
Autres formes : Non conventionnelle

Le vote : Procédure qui permet de dégager un choix collectif par le décompte
des choix individuels, il est une forme d'engagement politique.
Dans les démocraties contemporaines, le vote permet de désigner les
représentants lord de consultations : locales, nationales et européennes.

Anne Muxel distingue :
Abstention hors le jeu : désengagement politique
Abstention dans le jeu : forme d'engagement politique, elle est le fait
d'individus qui s'intéressent a la vie politique et qui donnent un sens politique a
leur abstention et qui entendent changer la vie politique à travers ce
comportement.( protestation contre l’offre politique)

Le vote n’est pas la seule forme d'engagement politique :

Militantisme : engagement actif et bénévole dans une organisation
≠ élus rémunérés ou des salariés des organisations
≠ sympathisants et simple adhérents

Ces organisations peuvent être :
-Partis politique : organisations qui vise à participer à l'exercice du pouvoir
politique en présentant des candidats à des élections .
-Syndicats : organisations défendant les intérêts professionnels de leurs
membres.
-association : organisation qui visent à œuvrer pour des causes qui dépassent
souvent l'intérêt de leurs membres.

Une autre forme d'engagement politique :
La consommation engagée : faire des choix de consommation en fonction de
critères politiques (boycott ou privilégier des articles)



II) Le paradoxe de l'action collective n'empêche pas l'engagement politique :

Paradoxe de l’action collective (Mancur Olson) :
Si un individu peut bénéficier des retombées d’une mobilisation sans assumer
les couts de la participation, il a tout intérêt a se comporter en passager
clandestin. Mais si tous font de même, l'action collective ne peut pas avoir lieu.

Les incitations sélectives sont une solution à ce paradoxe :
Les incitations sélectives ne concernent que les participants a l'action collective.
Exemple : aide juridique fournie par les syndicats pour les adhérents seulement,
(incitation sélective maternelle)
Mais les incitations sélectives peuvent aussi être immatérielles :
On parle alors de rétributions symboliques (expression de Daniel Gaxie)
Ces rétributions sont d’ordres psychologiques ou moral ( sentiment d’œuvrer
pour une cause juste, d’etre en accord avec ses convictions)
Elles ne concernent que les personnes politiquement engagées.

Structure des opportunités politiques : Ensemble des aspects du contexte
politique qui facilitent ou handicapent une action collective.
Ce contexte est définis par :
-Niveau de répression policière
-Ouverture des élites politiques aux protestations sociales
-Capacité de l’état à mener des politiques permettant de transformer l’ordre
des choses
Car cela influe sur les couts et la probabilité d'obtenir des avantages.

III) L'engagement politique est déterminée par des variables sociales 



Daniel Gaxie : Montre que la participation électorale est favorisée par un
sentiment de compétence politique déterminé par le niveau de diplôme mais
aussi de variables comme l'âge et le sexe
(Femmes, jeunes et moins instruits participent moins)

Impact du genre :
Socialisation différenciée 🡪 Moins le goût de la protestation
Inégale répartition des tâches domestiques 🡪 moins de temp a consacrer à
l'engagement politique.
Le sexe déterminent surtout le type d'implication :
Hommes : + impliqués dans les partis et syndicats
Femmes : + impliquées dans les associations caritatives
Impact de la PCS :
différences d'engagement politique en fonction de la PCS 🡪
Corrélation lié au diplôme :
+ils sont diplômés 🡪 + ils sont portés a s'engager
S'explique par le sentiment de connaissance politique au fur et a mesure des
études.

Impact de l'âge :
Jeunes générations se détournent du vote pour investir des formes plus
protestataires (affichages, manifestations, pétitions, boycotts…) comme
l’affirme Vincent Tiberj

IV) L'action collective est diverse et en transformation

Action collective : action menée en commun afin d'atteindre un but commun.
Mouvement social : Action collective entendant transformer en profonde les
structures d’une société

En s'inspirant des travaux de Ronald Inglehart il est possible d’opposer les
mouvements sociaux traditionnels aux « nouveaux mouvements sociaux »



On peut relativiser ces oppositions et évolutions :
-Certaines associations existent depuis longtemps
-Certains syndicats et partis participent parfois aux mobilisations féministes ou
écologistes.

Les conflits du travail prennent aujourd'hui d'autres formes que celle des
longues grèves
Grèves : conflit du travail avec arrêt de travail, les motifs sont variés)
Selon Sophie Béroud les conflits du travail passent aujourd'hui par des grèves
perlées, des débrayages, des refus d’heures supplémentaires…
Les conflits du travail s'atténuent seulement en partie, ils se transforment




